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CHECKLISTE · A4 · ZUM AUSDRUCKEN

Deine ersten 2 Wochen

mit Cuberion.
Drucke diese Seite aus oder leg sie deinen neuen Mitarbeitenden digital vor.

12 konkrete Schritte für die ersten 14 Tage — abhaken, fertig.

Tag Schritt Wie's funktioniert

Tag 1
App auf dem Handy
installieren

Suche im App Store oder Play Store nach «Cuberion» —
gratis, 25 MB.

Tag 1
Login mit
Initial-Zugangsdaten

Du bekommst Login per E-Mail. Beim ersten Einstieg
neues Passwort wählen.

Tag 1 App-Sprache wählen
19 Sprachen verfügbar. Inhalte werden automatisch
übersetzt.

Tag 2
Profil-Foto hochladen
(optional)

Hilft Kolleginnen und Kollegen, dich beim Chat schneller
zu finden.

Tag 2 Mit deinem Team chatten Begrüss dein Team kurz im Chat — bricht das Eis.

Tag 3 Erste Zeiterfassung per QR
Beim Arbeitsantritt: App öffnen, QR-Code am Objekt
scannen. Fertig.

Tag 3 News abonniert?
Folge den News-Kanälen deiner Abteilung — bekommst
Push bei Wichtigem.

Woche
1

Pendenzen / Tasks ansehen
Was ist deine erste Pendenz? Wenn unklar: Schichtleiter
fragen.

Woche
1

Notfallnummern speichern
Die wichtigsten Nummern (GL, Sicherheit, IT) sind in der
App hinterlegt.

Woche
1

Bei Schaden: melden mit
Foto

Defekt entdeckt? Foto-Schadensmeldung dauert 30
Sekunden.

Woche
2

Absenz erfassen, falls nötig Krankheit, Ferien, Arzt — alles mobil ohne Papier.
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Woche
2

Feedback geben
Was läuft gut, was nicht? Anonyme Ideen-Kummerbox in
der App.

✓ Hilfe brauchen?

Cuberion-Support, Mo–Fr 9:00–17:00. WhatsApp: +41 77 290 31 10 · Telefon: +41 44 554 84 89 ·

E-Mail: support@cuberion.ch · In der App: Menü → Support → Chat.


